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Introduction

Les bénéfices sont en hausse, les pertes sont en 
baisse ! Nous sommes très fiers des progrès de notre 
équipe. Aujourd’hui, nous examinerons les gains et les 
pertes de l’année précédente et nous vous 
présenterons une vue d’ensemble de ce qui vous 
attend l’année prochaine.
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Ressources humaines

Embauche

Directrice générale

Adjointe aux loisirs et à l’administration

Urbaniste à temps partiel

Responsable des travaux publics

Responsable à l’entretien ménager

À venir:

Comptable (départ pour la retraite)

Règlements

Code d’éthique et de déontologie des 
élus-es municipaux et des employés 
municipaux

Règles de contrôle et de suivi 
budgétaires et déléguant le pouvoir de 
dépenser à certains fonctionnaires

Pouvoirs et obligations additionnels du 
directeur général

Règlement concernant le régime 
épargne-retraite

Politique

Politique de prévention du harcèlement, 
de l’incivilité et de la violence au travail

Politique des ressources humaines et 
contrat type des employés permanents

• 04. Nouveautés

• 05. Fermeture



Administration

Acquisition terrain

Acquisition d’une section de terrain de la 
Fabrique

Terrain pour nouvel accès pour la station 
d’épuration des eaux

Règlements

Règlement portant sur la gestion 
contractuelle de la municipalité de Saint-
Charles-sur-richelieu

Modifications de divers règlements

Engagement de la municipalité dans la 
stratégie québécoise d’économie d’eau 
potable

Règlement concernant l’utilisation de 
l’eau potable

Contrat

Contrat déneigement valide 5 ans 2022 à 
2027 – 14-TP-2022

• 04. Nouveautés

Taxation

Modifications du nombre de versements 
(4 versements au lieu de 3 versements)

Taxe d’eau 



Comités/MRC/FQM 



Rapport annuel

Sécurité publique
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 Comité de la sécurité publique

Changement de direction – Sergent Michel Guimont

Présence d’un duo de cadets policiers 

Demandes de la municipalité:
• Plus grande présence sur la rivière Richelieu
• Vitesse sur la rue de l'union – deux plaintes distinctes 

acheminées à la SQ.
• Réquisition photo-radar mobile pour le territoire desservi par la 

SQ
• Transfert des commentaires concernant la zone scolaire à la SQ, 

SQ nous assure que l'information a été transmise au parrain de 
notre municipalité.

• Légère baisse des collisions sur le territoire de SCSR en 2022, 
hausse des constats au Code de la Sécurité Routière émis

Comité sécurité publique



Sécurité publique

Rivière Richelieu
30 avril - Dépôt de la demande restrictive auprès de Transport Canada

• Analyse en cours 

• Suite à l’analyse et l’approbation de conformité, un premier 
dépôt dans la Gazette du Canada et ensuite, pour lecture en 
chambre
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Renouvellement entente

 Renouvellement de l’entente intermunicipale d’entraide mutuelle 
en cas d’incendie et d’intervention d’urgence

 Renouvellement de l’entente entre Saint-Marc-sur-Richelieu et 
Saint-Charles-sur-Richelieu concernant l’utilisation des 
équipements de la municipalité de Saint-Charles-sur-Richelieu afin 
de relier le service incendie à la centrale CAUCA

 Renouvellement de l’entente du préventionniste



Régie de l’Aqueduc Intermunicipale du Bas-Richelieu (AIBR)

Information générale Travaux

5 Municipalités membres / 16 municipalités clientes

± 12 552 463 litres d’eau traitée par jour en moyenne

±24 000 citoyens desservis / 21 municipalités

± 992 litres consommés par jour par foyer

Décembre 2021: Installation et ajustement de l’usine 
temporaire en prévision du démantèlement de l’ancienne 
usine

Janvier 2022: Démantèlement de l'usine existante et 
interruption du système d'ozone pour simplifier les travaux. 

Juillet 2022: Nouvelle usine opérationnelle. Problématique 
du système d’ozone à rectifier.

Septembre à décembre 2022: remplacement de la prise 
d’eau et de la conduite d’adduction.

Prochains travaux: Rénovation du laboratoire et de la 
cafétéria

Questions / commentaires 

Fuites d’eau / bris d’aqueduc

(450) 787-2101

regie@aibr.ca



MRC de la Vallée-du-Richelieu

Séances du conseil de la MRC

 Plan d’intervention en infrastructures régionales 
locales (PIIRL)

 Plan régional des milieux naturels (PRMN)

 Plan de développement de la zone agricole (PDZA)

 Plan directeur régional de mobilité active (PDRMA)

 Dépôt de l’inventaire des bâtis patrimoniaux

 Révision du schéma d’aménagement et de 
développement (SAD)

 Îlots déstructurés 



MRC de la Vallée-du-Richelieu / FQM

Comité où la Mairesse est membre - MRC Fédération québécoise des municipalités

 Comité sur les investissements

 Comité sur la gouvernance

 Comité sur le plan de développement régional 
de la mobilité active

 Comité sur les matières résiduelles

 Comité de soutien aux communautés rurales -
Présidente

 Regroupement pour le développement social de 
la Vallée-du-Richelieu

 Commission permanente sur l’aménagement du 
territoire

Régie intermunicipale des services animaliers de la 
Vallée-du-Richelieu



Opération haute-vitesse
Accès à internet haute vitesse au Québec – Gouvernement provincial

Historique dossier Internet haute vitesse: 
(exigences minimum sur le site du gouvernement)

• 50 Mbps de téléchargement 

• 10 Mbps de téléversement 

• avec une capacité de transfert de données 
illimitée

Cogeco – ± 200 foyers

Fin décembre 2022 (info Cogeco octobre 2022)



LES PROJETS



Projets infrastructures - voirie

Travaux 2022 Demande de subvention – travaux 2023

Travaux d’un ponceau 3e rang Sud – 17-TP-2022

 Travaux semaine du 7 novembre 2022

 Contrat juin 339 403,34$ (avec taxes)

 Subvention 98 102,00$

Travaux de réfection 4e rang Sud – 18-TP-2022

 Fin des travaux en août

 Contrat juin 330 819,434 (avec taxes)

 Subvention 146 195,00$

Réfection 4e rang Nord – 07-TP-2022 (volet soutien et volets redressement 
et accélération)

Réfection aqueduc 3e rang Nord

Ponceau 3e rang Sud – branche #1 Petit-Lacroix – 24-TP-2022 (volet 
soutien et volets redressement et accélération)

 Mandat professionnel – plans et surveillance 19 200,00$

Réfection croissant l’Heureux – 12-TP-2022 (volet soutien)



Hôtel de Ville

• Rampe d’accès – 15-TP-2022

• Subvention 66 000,00$
• Travaux 2023

• Chauffage – 04-TP-2022 (subvention PRABAM)

• Réservoir génératrice – 21-TP-2022 (subvention PRABAM)

• Rénovation ou remplacement des fenêtres de 
l’hôtel de Ville. Projet reporté 06-TP-2022

• Stabilisation de la berge à l’Hôtel de Ville 20-TP-2022

• Étude structurale : 1 800,00$ avant taxe
• Mandat plans et devis : 19 500,00$ avant taxes –

fond vente de vignettes (août)
• Fondation de la faune du Québec – utilisation du 

fond des municipalités (août) 
• Fond MB/Saint-Charles-sur-Richelieu ± 5 600,00$

• Fondation de la faune du Québec  – Demande  
de subvention 

• Programme AGIR (septembre) ±11 000,00$



Parc Amyot

Toilette écologique

• Travaux: 62 998,18$ avant taxes

• Archéologue : Artefact Urbain : 4 500,00$

• Subvention : 60 800,00$ (PRIMADA) programme 
d’infrastructures Municipalité amie des aînés.

Transformation de 3 frênes en œuvre d’art

• Artiste: Daniel-Vincent Bernard

Plantation d’arbres au parc Amyot – Caisse Desjardins et 
Arbre-Évolution - 17 et 18 octobre 2022

• Plantations de 400 arbres

• Desjardins – 75e anniversaire de la Caisse: 8 300,00$

• Arbre-Évolution:  4 000,00$

• Montant maximal de 12 329,50$



Bâtiments municipaux

Salle de l’Institut canadien Centre Mathieu Lusignan

Audit de la Salle de l’Institut canadien

 Infiltration d’eau – toiture et mur extérieur

 Installations vétustes : toilette et cuisinette

 Travaux estimés:
• Enveloppe du bâtiment: 1 500 000,00$
• Aménagement intérieur: 400 000,00$

Chauffage Salle de l’Institut Canadien

 25 000,00$ (subvention PRABAM) – 05-TP-2022

Audit du Centre Mathieu Lusignan

 Installations générales vétustes

 Travaux estimés: 700 000,00$

 Travaux d’urgence – mur porteur – 22-TP-2022

Fresque – Place Benoit
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Patinoire et monument

Patinoire Parc des Patriotes

Subvention 100 000,00$

 Réalisation 2023

Restauration du monument –– Gloire aux Patriotes – 11-TP-2022

 Contrat 27 200,00$ avant taxes
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Caserne incendie

Enjeux / problématique

• Projet attendu depuis plus de 10 ans

• Nécessité de se conformer CNESST: Enjeu majeur 
(Normes de décontamination)

• Risque de fermeture de la caserne et impossibilité 
d’offrir le service

• Nécessité de payer pour un service d’une autre 
municipalité qui serait en deçà du service 
actuel

• Enjeu d’assurabilité, coût d’assurances

• Non-conformité /schéma couverture de risque

• Niveau d’engagement des pompiers volontaires: 
affecte la motivation et le recrutement

• Dommages à la porte en raison du site: $3 000,00 $ 
travaux de réparation (3 x en 5 ans)

• Plusieurs normes non-respectées (camion de 
reculons, espace entre camion, passerelle illégale, 
ventilation, détecteurs monoxyde carbone, 
entreposage équipement, entretien des camions à 
l’extérieur manque d’espace, décontamination.

• Stationnement: Nombre de places insuffisant



Caserne incendie

Raisons du changement de terrain

 Sa dimension permet d’y aménager une caserne où 
les manœuvres des véhicules seront plus faciles et 
sécuritaires en évitant les manœuvres à reculons;

 Sa dimension permet de se conformer à la 
réglementation de lotissement et de zonage 
municipal applicable;

 Sa dimension permet de planifier et répondre aux 
besoins à long terme;

 La municipalité est propriétaire du site;

 Le nouveau site a reçu l’appui des pompiers;

 Il est le seul terrain disponible actuellement en 
fonction des besoins évalués



Caserne d’incendie

Avis de motion

mars 2022

Premier projet

13 avril 2022

Second projet et 
assemblée publique de 
consultation

4 mai 2022

Soirée d’information

24 mai 2022

Adoption finale 
modification zonage

6 Juillet 2022

Octroi d’un contrat de 
services professionnels
pour la gestion et 
l’architecture

août 2022

Confirmation 
conformité au SAD -
MRC

20 octobre 2022

Octroi d’un contrat de 
services professionnels
d’ingénerie

hiver 2023

Construction

2024-2025



Station d’épuration des eaux usées

Historique 

• 2005 – Entente signée entre Saint-Marc et Saint-
Charles

• 2008 – Mise en opération de la station d’épuration 

• 2014 – Nouvelle norme sur les matières en 
suspension et resserrement des normes de rejets 
applicables à la station

• Octobre 2019 – Premier  avis de non-conformité 
relatif aux rejets pour non respect de la norme de 
concentration des matières en suspension

• Avril 2021- Mandat de services professionnels pour             
évaluation du système et recommandations afin de 
permettre d’atteindre les exigences de conformité

• Octobre 2021- Rapport d’analyse et 
recommandations

• Décembre 2021- Vérification du MELCC

• Janvier 2022-(en lien avec la vérification de décembre 
2021) Second avis de non-conformité pour non-
respect en 2020 des normes de rejets relatives aux 
matières en suspension, la norme de rejet pour la 
concentration en phosphore et le défaut d’avoir 
transmis en 2020 un plan d’action

• Mai 2022- Sanction imposée en raison de la durée 
des non-conformités relevées depuis 2019. 



Station d’épuration des eaux usées

Résumé des problématiques

• Possibilité que les volumes à traiter soient amplifiés 
par des raccordements non-conformes (gouttières, 
pompes de sous-sol, etc)

• Nécessité d’améliorer la performance des étangs 
existants pour les matières en suspension

• Interruption des approvisionnements en réactifs 
(alun) en raison de l’accès à l’usine

• Nécessité d’ajouter un 3ième bassin pour respecter 
les nouvelles exigences (2014) en terme de rejets



Station d’épuration des eaux usées

Acquisition des lots pour le chemin 
d’accès en cours (avis de réserve-
février 2022, mandat acquisition 
conseil de mai 2022) – 300 000,00$

févr. 2022

Réalisation de tests de fumée afin
d’identifier les raccordements non-
conformes (conseil de mars 2022)
•Second mandat à venir afin d’investiguer certains
tronçons ciblés suite aux tests de fumée

mars 2022

Octroi d’un contrat de services 
professionnels pour la mise à niveau
de la station d’épuration (conseil de 
juillet 2022) – 94 279,00$

juil. 2022

Travaux d’aménagement de la nouvelle 
voie d’accès (automne 2022)

2023

Travaux à la station d’épuration

2023



LES ACTIVITÉS



Projets/services pour la communauté

Projets reportés ou non réalisé Autres projets et services réalisés

 Projet AGR(culture). Projet reporté

 Liberthèque. Projet reporté

 Proposition classe verte pour les enfants 0-4 
ans. Annulé-ressources insuffisantes de la 
Maison de la famille de la Vallée du Richelieu

 Maison des jeunes

 Camp de jour d’été

 Résidence d’une artiste à l’hôtel de Ville

 Jeu d’eau et ses accessoires

 Prêt de matériel-glissade, raquette, ski raquette

 Initiative citoyenne – plantation d’arbres fruitiers

 Passerelle – sentier pédestre – Financement – 10-TP-2022

 La récolte – autorisation stationnement

 Vélos électriques accessibles gratuitement 

 Station réparation pour véloRapport annuel 25



Municipalité amie des Enfants (MEA)

Programme familial et de soutien à l’éducation

• Volet 1 – maximum 75,00$ par enfant du primaire

• Volet 2 – projets spéciaux

Programme d'aide financière aux activités sportives 
et culturelles (programme existant)

• La municipalité rembourse 50 % de la différence entre le montant chargé par 
l'organisme pour les résidents de la ville où est offerte l'activité, et le montant 
chargé pour les résidents de Saint-Charles-sur-Richelieu jusqu'à concurrence de 
250 $ par individu, et ce, par année civile.

Camp de jour

• Remboursement d’une partie des frais du camp de 
jour (remboursement de 70,00$ sur 
120,00$/semaine)

Billets de soccer du CF de Montréal

• Remboursement des billets pour les joueurs de soccer 
de la ligue de Saint-Charles et pour les entraîneurs



Municipalité amie des Ainés (MADA)

Activités / évènements Semaine des ainés

La zone 50 est un espace de communications 
d’activités et d’échanges dédié aux citoyens de 50 
ans et plus

Le Salon à Paul-Émile – Lieu d’échange et de 
discussion sur divers sujets

5 octobre – Déjeuner-causerie

 Table ronde avec des invités pour les ainés 
autonomes et en santé – divers intervenants de 
différents milieux

7 octobre – Formule 5 à 7 –

 L’Âme à la tendresse avec Pierre Curzi et Marie Tifo

Comité MADA

Suivi du Plan d’action de la politique MADA avec le comité

Nomination de nouveaux membres

Renouvellement de l’accréditation MADA en 2023



Activités / services / 
évènements 2022
• Location de raquettes et tubes 

• Location en autopartage SauvÉr
• automobile disponible

• Vélos électriques Bewegen accessibles
gratuitement

• Jardins de plantes médicinales

• Avril - Chasse aux cocos de Pâques

• 21 mai – Chants de Vielles sur l’eau et Apéro
du Patriote

• 4 juin – La Fête des Voisins

• 23 juin - Fête de la Saint-Jean-Baptiste

• 14 août - Parc des Patriotes: Diner-spectacle 
avec Café du Passeur & Théâtre Tout Terrain



Activités / services / 
évènements 2022

• 11 septembre: Orchestre philharmonique de Saint-
Hyacinthe

• 17 septembre : Fête Nouvelle-Orléans avec Semèl Rebel 
et Paskoya traiteur

• 28 octobre: Soirée Halloween – Zombimanialloween

• 2 novembre: Salon à Paul-Émile - Astronomie

À venir:

• 3 décembre: Marché de Noël des enfants

• 7 décembre: Salon à Paul-Émile - Technologie



PROCHAINE ÉTAPE



Grands projets 2022-2025

Station d’épuration des eaux (2022-2024) 
• 2022-2023 – plans et devis
• 2023 – construction
• 2023-2024 – inauguration

Caserne incendie (2022-2025) 
• 2022-2023 – plans et devis
• 2024-2025 – Construction
• 2025 Inauguration

Infrastructure municipale – Parcs et bâtiments (2023-2025) 
• 2023 – Collecte d’informations, sondages et analyse des besoins
• 2023-2024 – Planification – infrastructure de parc et des 

bâtiments municipaux
• 2024-2025 – Présentation de la planification

330 ans Saint-Charles (2023-2025) 
• Programmation d’activités avec partenariat
• Projet Un Visage | Une Histoire (projet en partenariat)

Patrimoine bâti – livre (2023-2025) 
• Inventaire historique du bâti
• Réflexion sur la valeur patrimoniale
• Rédaction et montage du livre



Prochaine étape
Décembre 2022

• Présentation de la nouvelle mission, vision, orientations 
et objectifs pour les prochaines années

• Présentation du plan triennal d’immobilisation

• Budget 2023



Merci!

Merci
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