(V}/—\ sur-Richelieu

Saint-Charles o
Liste des comptes payés et a payer au 3 me

Une histoire de famille!

Fournisseur

Description

Receveur général du Canada

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0001

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0002

Infotech

2020-10-15

achat module hydrometre et permis (2e versement)

2020-11-06

conciliation bancaire

2020-11-13

consultation module permis

2020-11-26

webinaire taxation

2020-11-26

webinaire taxation 26 novembre

2020-11-26

note de crédit webinaire 26 novembre

2020-12-11

consultation

2021-01-29

transport pour papeterie annuelle

2021-01-31

taxation anuelle

2021-02-17

consultation conciliation bancaire

2021-02-17

Licence

Martech inc.

2021-01-29

pancartes noms de rues

Association des chefs en sécurité

2021-02-19

cotisation annuelle

CMP Mayer INC.

2021-02-19

6 lampes de poche pelican

Roch Charron Transport Itée

2021-02-11

déneigement 4/6

remboursement retenue travaux croissant I'Heureux

MRC de la Vallée du Richelieu

2020-12-31

évaluation

2021-01-22

services évaluation

2021-02-10

matiéres résiduelles/recyclables/dépassement budgétaire

Ministre du Revenu du Québec

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0002

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0001

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0001

9024-2587 Québec inc.




2021-01-21

abrasif

2021-02-11

Déneigement 4/5

Société canadienne des Postes

2021-02-10

médiaposte

Xerox Canada ltée

2021-02-01

photocopies

2021-02-01

photocopies

2021-02-17

crédit bail 3/5

Marcel Bernard

2021-02-22

présence CCU 16 février 2021

Fiducie Desjardins

2020-12-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0002

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0002

Jean-Luc Roy

2021-02-22

présence CCU 16 février 2021

Yannick Beauchemin

2021-02-22

présence CCU du 16 février 2021

Location d'outils Beloeil

2021-01-28

filtres et bougies

Zone Loisir Montérégie

2021-02-23

adhésion 1 avril 2021 au 31 mars 2022

Echelles C.E. Thibault inc.

2021-02-10

réparation échelle pompier

Compass Minerals Canada

2021-02-08

sel

Daniel Meunier

2021-02-22

présence CCU 16 février 2021

APSAM

2021-02-19

Formation signaleur routier

Simon Falardeau

2021-02-18

remboursement hockey cosum automne 2020

Municipalité Saint-Jean-Baptiste

2021-02-10

préventionniste 1/4




PG SOLUTIONS Inc.

2021-02-04

module incendie

FTQ ( FONDS DE SOLIDARITE)

2020-12-31 |pour inscrire solde a payer au 31 dec 2020
2021-01-31|pour enr FTQ janvier 2021
EMCO Corporation
2021-01-19 asphalte froide
Préfil Rive Sud Inc.
2021-02-01 |Internet
La Capitale
2020-12-31 |Ass collectives déc 2020

2021-01-31

REMISES DE L'EMPLOYEUR 140609173RP0002

Sanivac (9363-9888 Québec Inc.)

2021-02-15|Toilette parc des Six-Comtés 18 janvier au 14 février
ADN communication

2021-01-31 |janvier 2021
Jean-Claude Croteau

2021-02-22 |présence CCU 16 février 2021
Impressions Mérik

2021-02-15|coroplast soccer
Anne-Andrée Mignault

2021-02-18 |remboursement karaté automne 2020 (x2)
Josiane Arsenault Dubé

2021-02-23|romans et papeterie pour Club de lecture

2021-02-23 |persévéramce scolaire + Grande Marche sous zéro
Vanessa Leblanc

2021-02-17|achat couches lavables (277-16-005)
OG Consultants

2021-02-17 |plans et devis structure caserne et stationnement

Thinktel

interurbains

Globalpayments

frais Interac




SAAQ

immatriculations

Vidéotron

Hydro Québec

électricité

Les Pétroles Archambault

chauffage

Salaire élus

Salaire pompiers

Salaire employés

TOTAL




ars 2021

Montant

661.09 $

2711.01 %

3784.09%

620.87 $

68.99 $

178.21 %

178.21 %

(178.21 %)

68.99 $

47.16 $

41391 %

13797 $

16.29 $

4931.22%

316.64 $

1027.88 $

9933.84 %

7856.47 S

5770.47 $

6 993.58 $

32894.68 %

7022.40%

2056.29 %

1653.23 %




1192.99%

2205455 %

120.88 $

13391 %

194.22 %

4106.98 $

50.00 $

909.46 $

883.86 $

50.00 $

50.00 $

57.25%

75.00 $

149.47 $

2149.01 %

50.00 $

70.00 $

52.54 $

2956.95 $




13797 %

1078.18 $

583.62 $

918.31 %

241.45 %

222.79%

943.70 $

229.95 $

105.60 $

50.00 $

220.75 %

105.00 $

111.63 $

1061.74 $

100.00 $

10577.70 $

6.03 $

51.52 $




3614.41%

249.02 $

1488.97 $

2118.63 %

427284 %

431474 $

12 005.25 $

169 282.15 $




